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  ESCUELA PREPARATORIA NÚMERO SEIS, TLALTIZÁPAN  
  

Plan de Acción Tutorial  

  
  

PRESENTACIÓN  
  

La Escuela Preparatoria Número Seis, Tlaltizapán, perteneciente a la Universidad Autónoma 

del Estado de Morelos, fue fundada El 7 de febrero de 1970, con domicilio en carretera 

Tlaltizapán-Yautepec  S/N, Col. Cuauhtémoc de Tlaltizapán, Morelos. Somos una Institución 

con 51 años de experiencia en la formación de alumnos y alumnas competentes para la vida 

de manera integral, En el mes de agosto 2009, se implementa el Plan de Estudios Bivalente 

con la carrera Técnico en Informática, a tres años en modalidad escolarizada, turno matutino, 

que permite a las y los estudiantes al concluir sus estudios de bachillerato, obtener un 

certificado para continuar sus estudios de nivel superior en la Institución Educativa de su 

elección y a la vez, optar por un título a través de las diferentes opciones de titulación de 

acuerdo al Reglamento de Titulación Profesional , que le permitirá insertarse en el ámbito 

laboral que actualmente la sociedad demanda. En el año 2014, el Plan de Estudios se 

reestructura, siendo este el vigente.  

  

La Escuela Preparatoria Número Seis, Tlaltizapán cuenta con una extensión territorial de 

aproximadamente 7,000 m2, de la cual se cubre una superficie de construcción de 3,800 m2, 

en la que la infraestructura se compone principalmente de cuatro edificios, de los cuales, el 

edificio número uno contiene ocho aulas, un centro de autoacceso, un laboratorio de química 

y biología, dos módulos de sanitarios y escaleras de emergencia, el edificio dos, cuenta con 

un aula, el departamento de orientación educativa, un centro de cómputo, cafetería, comedor 

del personal administrativo, dos módulos de baño y un salón de redes, el edificio tres cuenta 

con una biblioteca, una sala de usos múltiples, sala de personal docente, un aula, áreas de 

control escolar, personal secretarial y directivo, en el edificio número cuatro se encuentran las 

áreas de tutorías, actualmente se encuentra en construcción un quinto edificio destinado  

como laboratorio de física, también se cuenta con área cívica, áreas verdes y área de 

estacionamiento. Nuestra Institución educativa es incluyente ya que está diseñada con 

rampas de acceso, elevador y sanitario especial. Contamos con una matrícula de 314 alumnos 

y alumnas actualmente y una planta académica de 32, de los cuales 4 tienen nivel maestría, 

26 nivel Licenciatura, 1 Técnico cultural y 1 Técnico deportivo, así como 8 integrantes del 

personal administrativo.  

    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

NORMATIVIDAD   INSTITUCIONAL   
  

El  Programa Institucional de Tutorías (PIT)   aprobado en junio del 2013 por el H. Consejo  

Universitario,  constituye el conjunto de elementos y disposiciones que delimitan los marcos  

de actuación y conceptualización de la acción tutorial que permitan su implementación en los  

programas educativos (PE)   que oferta la UAEM ,   en el marco de la normatividad institucional  

y los lineamientos del Modelo Universitario, para ayudar en la f ormación integral del  

estudiantado .   Lo anterior hace necesario  implementar un Plan de Ac ción Tutorial en las  

Instituciones Edu cativas de Nivel Medio Superior ,   que considere un programa de retención  

del alumnado , atendiendo los  problemas de deserción   escolar, reprobación   y rezago  

educativo .  Esta misma necesidad ha sido  considerada en el   eje estratégico de Formación del   

PIDE 2018 - 202 3 , en el apartado 1.4., Formación integral y acompañamiento, a través de las  

metas que señalan:    

  

1.4.1  Al 2023 el 100% de las unidades académicas de bachillerato y licenciatura contarán con  

un Plan de Acción  Tutorial (PAT).   

  

1.4.2  Al 2023 al 100% de las y los   estudiantes de bachillerato que soliciten tutoría individual  

se les dará la atención.   

  

1.4.4  Al 2023 al 100% de  las y  los estudiantes de bachillerato recibirán tutorías grupales.   

  

1.4.6  Al 2023 el 50% de  las y  los estudiantes de bachillerato recibirán tutorías multimodales.   

  

1.4.7  Al 2023 el 100% de las unidades académicas de bachillerato habrán implementado al  

menos un proyecto (PAT, federal, extraordinario, entre otros) que permita incrementar  

la tasa de retención.    

  

1.4.9  Al 2023 el 100% de las unidades académicas de bachil lerato habrán implementado al  

menos un proyecto (PAT, federal, extraordinario, entre otros) que permita incrementar  

la tasa de egreso y titulación.   



   



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

primera opción ,   lo anterior,  con base al número de fichas vendidas,  el r esto es por  

reubicación .   

  

El bajo promedio   con el que ingresa el estudiantado , representa una problemática que debe  

atenderse inmediatamente, toda vez que esto  conlleva a la reprobación por carecer de los  

conocimientos básicos necesarios para abordar las asignaturas.   

  

b)   CONTEXTO SOCIO - ECONÓMICO   

La situación económica de la mayoría de los   p adres   y madres   de familia   no es muy buena ,   

ya que  perciben un salario  míni mo para  sustentar los gastos familiares ,   siendo su s   área s   

laboral es   principales :   E l campo, la construcción, el comercio, empleado s en el área turística   

y en el á m bito profesional.     

De la población total el 45 % de alumnos   y alumnas   trabaja n   los fines de semana, algunos  

por la  tarde y otros por la  noche y en períodos vacacionales ,   el porcentaje aumenta  

considerablemente   de acuerdo  con las   encuestas aplicadas por el departamento de   

Orientación Educativa (cuestionario   socio - económico ).   

  

c)   CONTEXT O FAMILIAR   

Dentro del núcleo familiar ,  la f alta de atención por parte de los padres   y madres de familia  

hacia las y los  estudiante s   representa un factor importante en el  poco interés   de estos al  

estudio ,   las familias disfuncionales constituyen también una causa fundamental para q ue  

un número estimado de la comunidad estudiantil   no tengan un buen aprendizaje ,   ya que al  

verse  obligados   a estar   bajo la tutel a de abuelos u otros familiares   no le permite tener un  

buen rendimiento académico ,   la necesidad de  los padres   y madres de familia   de  buscar  

oportunidades de trabajo   para  mejorar sus situaciones económicas ,   les con lleva a prestar  

poca atención   a sus  hijos e hijas , por lo que muchos de e llos no se enteran de su  

desempeño académico.    

  

  

  

  

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
IDENTIFICACIÓN DE PROBLEMÁTICA DETECTADA   

  
Nuestra labor   docente y el análisis  realizado, nos permitieron detectar  las principales  
problemá ticas que influyen en   la reprobación, deserción y rezago educativo.     

  

Å   Desinterés por el estudio   

Å   Carencia de hábitos de estudio   

Å   Desintegración familiar   

Å   Adicci ones   En muy bajo nivel ( )   

Å   Abandono escolar por cambio de residencia   

Å   Bajo nivel académico de ingreso   

Å   Malas  influencias   

Å   Problemas económicos de los padres   y madres de familia   

Å   Alto   índice de reprobación   en algunas asignaturas   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



   



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
ACCIONES :   

  

a.   Detectar  estilos de   aprendizaje de l as y l os estudiantes a través del test de  VAK   

b.   Implementar estrategias de aprendizaje   por parte del personal  docente que  

consideren los diferent es estilos de aprendizaje del estudiantado .   

c.   Entregar a cada tutor y tutora  un concentrado de calificaciones  al concluir cada  

parcial .   

d.   Análisis de  reprobación de los alumnos   y alumnas   tutorados .   

e.   Reuniones  con padres  y madres de familia de cada estudiante   con problemas de  

reprobación  al concluir cada parcial    

f.   Realizar llamadas telefónicas a padres  y madres  de familia que no asisten a  

reuniones.   

g.   Canali zar a  cada estudiante   con problemas de reprobación a  los Talleres   Científicos   

correspondientes   y llevarles un seguimiento .   

h.   Implementar  métodos y estrategias   de metacognición  para mejorar el rend imiento  

académico de la comunidad estudiantil .   

i.   Comprometer a los  padres  y madres  de familia a estar  pendientes de la situación  

académica de sus hijos   e hijas .   

j.   Implementar el a compañamiento entre pares.   

k.   Canalizar a los alumnos   y alumnas con problemas   al departamento de  O rientación  

E ducativa.   

l.   Fortalecer el t rabajo  de las  academias  locales.   

m.   Proporcionar g uías de estudio   a los alumnos   y alumnas.   

n.   L levar un   estricto seguimiento de cada estudiante recursador.   

o.   Crear un taller de métodos y hábitos de estudio   

p.   Hacer   círculos   análisis con el personal  docente por grado , con la finalidad de  

detectar problemas en el estudiantado.   

q.   Promover los cursos intensivos y de regularización   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
PROBLEMÁTICA 2.   

  

Bajo nivel académico de ingreso de  las y  los estudiantes, con base a los resultados de  Ceneval   

META :   
  

a.   Elevar el nivel académico  de ingreso en un 10%     
  

ACCIONES:   
  

a.   Solicitar los resultados de CENEVAL para su análisis    

b.   Canalizar a los alumnos   y alumnas   que salieron  con bajo promedio en el examen  

C eneval a los talleres científicos  correspondientes.   

c.   Entregar   reporte del curso de inducción.   

d.   Implementar estrategias de aprendizaje  por parte del personal  docente  que  

consideren los diferentes estilos de aprendizaje de  las y  los estudiantes.   

e.   Solicitar la encuesta que realiza n al  momento del canje de ficha para el análisis del  

departamento de orientación educativa.   

f.   Favorecer l a comprensión lectora de cada estudiante.   

g.   B rindar asesoría extraclase a la comunidad estudiantil   para regularizar su situación  

académica     

    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
PROBLEMÁTICA   3 .   

  

FALTA DE  INTER ÉS   POR EL ESTUDIO   

META :   
  
  Incrementar el interés por el estudio en un 10%   

  

ACCIONES:   
  

a.   Realizar   acciones con base a los  resultados de la cedula psicopedagógica a plicada  

por el D epartamento de Orientación Educativa.   

b.   Implementar el Taller de  Escuela para  p adres   y madres .   

c.   Coadyuvar a la integración en el grupo de clase .   

d.   Detectar a la comunidad estudiantil   con problemas de aprendizaje .   

e.   Favorecer la autoestima en l as y l os  estudiantes .   

f.   Mejorar la  comunicación con los alumnos   y alumnas.   

g.   Establecer   climas de  aprendizaje agradables .   

h.   Incorporar  las TIC para  crear   clases más divertidas .   

i.   Fomentar los   valores.   

j.   Favorecer la   motivación   de l estudiantado.   

k.   Coadyuvar a su  proyecto de vida   

l.   Implementar talleres de hábitos de estudio.     

m.   Fortalecer la teoría con la práctica en ambientes reales de aprendizaje    

  

    



   



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
SEGUNDO AÑO (PERMANENCIA )   
  
Propósito :   Incrementar los   porcentajes de  aprovechamiento  con la finalidad de que  cada estudiante   
concluya eficazmente su trayectoria académica,  a través de  la atención de la permanencia,  
prevención de la deserción y reprobación .     
  

o   SEGUIMIENTO AL PROYECTO DE FORMACION   

Å   Realizar la primera sesión grupal de presentación e integración   

Å   Planear el  desarrollo de dos temas de interés a lo largo del semestre   

Å   Presentar el plan de Estudios 2014   

Å   Análisis de aprovechamiento académico   

Å   Diseñar un Plan de acciones conjuntas a partir del diagnóstico realizado por el tutor   

o tutora.   

Å   Atención de alumnos   y alumna s   con problemas   

Å   Análisis de los resultados obtenidos en cada parcial del semestre actual   

Å   Organizando mi semana   

Å   La metacognición explicada con peras y manzanas   

Å   ¿Qué son los hábitos?   

Å   Métodos de estudio básicos reforzados   

Å   Actividad de reflexión, evaluación ge neral del grupo con base a su desempeño  

académico   

Å   Actividad de cierre   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
TERCER AÑO (EGRESO)   
  
Propósito :   Que cada estudiante   concluya  sus estudios en el tiempo programado,  que obtenga  un  
título y  se prepare  para su futura inserción e inmersión a la vida laboral  a través de la claridad de su  
plan de vida.   
  

o   EFICIENCIA TERMINAL   

Å   Información de opciones de titulación   

Å   Diagnostico académico del grupo   

Å   Reflexiones   

o   PROYECTO DE VIDA   

Å   Toma de decisiones   

Å   Representaciones   

Å   Mil y una manera   

Å   Proyecto de vida   

Å   Un viaje al futuro   

Å   Mis metas personales y profesionales   

Å   Mi proyecto de vida   

o   CONTINUACIÓN DE ESTUDIOS   

Å   Alternativas del eje de formación (carrera licenciatura)   

Å   Información sobre estudios de  licenciatura   

Å   Pros y contras   

Å   Conociendo profesionistas   

o   INMERSION A LA VIDA LABORAL   

Å   Competencias laborales (hábitos, ética, cultura laboral)   

o   EMPLEABILIDAD    

Å   Estrategias de búsqueda de empleo   

Å   Curriculum vitae   

Å   Entrevistas de trabajo   

Å   Autoempleo y emprendimiento   

Å   Cerrando ciclos   

  
    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

DESARROLLO DE ACTIVIDADES .   
  

PRIMER AÑO (INMERSIÓN)   

INMERSIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA.   
  

ACTIVIDAD 1   
  
TEMA:   ¿Qué es la tutoría?    
  
PROPÓSITO:  La o el estudiante   identificará las características de la tutoría grupal, mediante la  
presentación del concepto, funciones y participantes, con el fin de localizar las  áreas principales   de  
conocimiento académico y personal.    
  
A CCIONES :   
  

1.   Explicará de manera general qué es la   tutoría, los tipos y modalidades de atención (grupal,  
pequeños grupos e individual), funciones del tutor   o tutora   y ventajas de este servicio.    

2.   Después se comentará cuál será la dinámica de trabajo que se llevará a cabo en las  
diferentes modalidades de la   tutoría grupal.   

3.   Posteriormente se solicitará a  las y  los  estudiantes   que, en una hoja de su cuaderno,  
escriban la respuesta a las siguientes preguntas:   

Å   ¿Qué te gustaría aprender en la tutoría?   

Å   ¿De qué manera te gustaría trabajar en estas sesiones?    

Å   ¿Qué t emáticas te interesa revisar con tu tutor   o tutora ?   
4.   Una vez que han concluido,  las y  los alumnos que lo deseen lo podrán leer en voz alta sus  

respuestas.   
5.   Para finalizar, el tutor o tutora   concluye comentando la importancia de que los alumnos   y  

alumnas   parti cipen en este servicio, tratando tanto de forma grupal como individual   
  
  

ACTIVIDAD 2   
  
TEMA:   Presentación   
  
PROPÓSITO:  Que  las y  los alumnos se integren a través de la aplicación de dinámicas que apoyen  
la creación de un ambiente propicio para  trabajar en equipo, con la finalidad de que se identifiquen  
como un grupo y no solo como un conjunto de individuos.   
  
ACCIONES :   
  

1.   Se da la bienvenida a  las y  los alumnos presentándose de forma breve y explicando su función  
dentro del grupo.    

2.   Dinámica: Nombres escritos   

Å   Se forman equipos de 15 personas, procurando que los miembros de los equipos aún  
no estén muy familiarizados entre ellos.   

Å   Se les solicita a cada estudiante   que en una tarjeta escriban su nombre y la peguen  
en su pecho.   



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

Å   Posteriorm ente se les indica que se sienten en círculo y observen el nombre de sus  
compañeros tratando de memorizarlo, durante 5 minutos.   

Å   Al terminar el tiempo estipulado todos se quitan la tarjeta y la colocan en una bolsa,   

Å   Cada  estudiante    toma una tarjeta de la b olsa y busca al dueño para entregársela, en  
menos de 10 segundos.   

Å   El alumno   o alumna  que se quede con una tarjeta ajena debe dar una prenda de vestir  
al equipo (suéter, zapatos, calcetines, pinzas de cabello, relojes , etc. ).   

Å   El ejercicio se realiza una vez   en cada equipo y posteriormente se intercambian los  
miembros para procurar que la mayoría aprenda los nombres de los compañeros   y  
compañeras .   

3.   El tutor   o tutora   debe tener cuidado de mantener la disciplina durante esta actividad.    
4.   Al concluir se les solici ta a  cada  alumno que exp rese   en una hoja su sentir al finalizar esta  

actividad.   
  
  

ACTIVIDAD 3   
  
TEMA:  Mi Representante de Grupo   
  
PROPÓSITO:  Nombrar a los representantes del grupo con la finalidad de que coadyuven en la  
realización de las  actividades en beneficio del mismo.   
  

Al inicio del ciclo escolar generalmente, en muchas escuelas   se designa por votación de l estudiantado   
a   un representante de grupo que coadyuva en la organización de las actividades del  mismo   durante  
el transcurso del ciclo escolar. En muchas ocasiones, también se forman comisiones encargadas de  
llevar a cabo diversas actividades en beneficio del buen funcio namiento de las clases durante su  
estancia en la escuela preparatoria .    
  
ACCIONES   
  

1.   En el siguiente esquema   escribe el nombre de los alumnos   y alumnas   que integran las  

comisiones que se mencionan en tu salón de clases.    

  
  

  

  

  

  

  

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
  

C omisiones   de mi salón de clases   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

2.   Comentarios del  t utor   o tutora   y Evaluación Formativa:   

  
A. -   El  o la  representante y los alumnos   y alumnas  integrantes de las comisiones, participan  

activamente en las actividades del grupo.   Mucho ______      poco  ______   nada _____   
B. -   Los alumnos   y alumnas   que integran la mesa directiva del salón de clases, respetan las  

normas del Reg lamento Escolar.   Siempre ______ En ocasiones ____   Nunca ____   
C. -   Los alumnos y alumnas que integran las comisiones, son capaces de trabajar e n equipo para  

el mejoramiento   de las actividades del grupo.   Mucho ___    poco ___    nada___   
  

  

ACTIVIDAD 4   
  

TEMA:  Mi expediente   académico   
  
PROPÓSITO:   Generar un expediente  académico de cada estudiante   que contenga la información  
generada a lo largo de su trayectoria académica.   
  
INTRODUCCIÓN:   
  
Es responsabilidad y de vital importancia del  tutor   o tutora   grupal, llevar un registro del historial  
académico de cada estudiante, ya que  es primordial   contar c on un expediente individual que indique  
los datos generales, antecedentes académicos y habilidades de cada uno de l as y l os integrantes del  
grupo al que está a cargo, con la finalidad de que en el momento que se requiera, la persona  
responsable de la tutor ía grupal, brinde atención y acompañamiento al alumno  o   alumna con dificultad  
o rezago académico.   
  
ACCIONES :   
  

1.   Otorgar el cuestionario personal para que sea llenado por  cada estudiante.   

2.   Entregar formato de l   Kardex .   

3.   Generar  directorio de padres y  madres de familia.   

    



   



   



   



   



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
  

ACTIVIDAD 5   
  
TEMA:  Identificando fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas   
  
PROPÓSITO:  Realizar un FODA con el alumnado   para que detecten las áreas en las que deben  
mejorar tanto ellos como sus compañeros ( as )   de grupo .   
  
ACCIONES :   
  

1.   El alumno ( a )   Identifica las fortalezas y aspectos a mejorar (áre as de oportunidad) propias y  

de a lgún compañero o compañera de grupo.   

2.   ¿Qué harás   para mantener y mejorar las fortalezas identificadas?   

3.   ¿Qué harás para desarrollar las áreas de oportunidad identificadas   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
ACTIVIDAD 6   

  
TEMA:   Conocer mi Escuela   
  
PROPÓ SITO:   Dar a conocer la planta Docente, personal administrativo y   de   vigilancia, con la  
finalidad de acudir con la persona  adecuada  en caso de presentarse alguna situación.   
  
ACCIONES :   
  

1.   Plasmar en un croquis la localización y función de cada una de las áreas  que conforman las  
instalaciones de la preparatoria.   

2.   Elaborar un mapa mental donde sitúe la ubicación de las Escuelas Preparatorias incorporadas  
a la UAEM en el nivel medio superior.   

3.   Se da a conocer el organigrama  de la Escu ela Preparatoria  Número Seis,  de  Tlaltizapán,  
explicando las funciones de cada uno.   

  
  

ACTIVIDAD 7   

  
TEMA:   Sentido de Pertenencia,  ñConoce la Preparatoria N¼mero Seis,  Tlaltizap§nò   
  
PROPÓSITO:   Fomentar el sentimiento de pertenencia individual y grupal a través del conocer las  
características generales de la institución y su plan de estudios.   
  
AC CIONES :   
  

1.   Se aplica la din§mica ñcanasta revueltaò   

Å   Se solicita al alumnado  se pongan de pie y formen u n círculo, el tutor   o tutora   debe  

colocarse al centro.    

Å   En el momento que el tutor   o tutora   señala a cualquiera de los alumnos ( as )   diciéndole  

¡banana!, el alumno ( a )   debe responder diciendo el nombre del compañero  o  

compañera  que tiene a la derecha, si el t utor   o tutora   señala diciendo naranja, debe  

decir el nombre del de la izquierda.    

Å   Cuando un alumno ( a )   se equivoca, intercambia el lugar con el tutor   o tutora   y ahora es  

él quien señala al siguiente compañero.   

Å     Después de señalar a dos pares de alumnos   y al umnas , el tutor   o tutora   debe decir  

cana sta revuelta y el alumnado   se deben cambiar de lugar para continuar con el juego.    

Å   La dinámica no debe rebasar los 20 minutos.   

2.   Una vez que los alumnos   y alumnas   ocupan sus lugares, el tutor   o tutora   les pregunta   p or   qué  

ingresaron a la Preparatoria Número Seis, y qué información conocen sobre ella.   

3.   Retomando los comentarios de  cada estudiante , el tutor   o tutora   expone la misión, visión y  

plan de estudios de la Escuela Preparatoria Número Seis, Tlaltizapán. Es importan te que se  

motive a l alumnado   a preguntar para resolver cualquier duda sobre este tema.   

  

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

4.   Se recomienda que el tutor   o tutora   comente sobre premios que han recibido los alumnos   y  

alumnas   de la Escuela Preparatoria No. 6, tanto académicos como deportivos y a rtísticos.   

5.   Para finalizar la sesión se solicita a  las y  los  estudiantes   que para la siguiente sesión  

investiguen cuáles son los servicios que ofrec e la Escuela Preparatoria Número Seis,  

Tlaltizapán.   

6.   Recursos:    

Å   Rotafolio con el plan de estudios.   

7.   Evaluación de la sesión: Para evaluar los resultados de la sesión se presentan a  las y  los  

estudiantes   las siguientes preguntas para que se respondan en plenaria, el tutor   o tutora   debe  

tomar nota de las respuestas más relevante.   

  

ACTIVIDAD 8    
  
TEMA:  ¿A dó nde quiero llegar?   
  
PROPÓSITO:   Que el alumnado   establezca su misión y visión para tener claro sus metas y hacia  
dónde quiere llegar.   
  
AC CIONES :   
  

1.   En base a la presentación del tutor  o tutora  sobre la misión y visión de  la Escuela Preparatoria  

Número S eis, establece tu propia misión y visión en los siguientes recuadros.    

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  
  

ACTIVIDAD 9    
  

TEMA:   Conociendo el Reglamento General de Educación Media Superior   
  
PROPÓSITO:   Conocer el Reglamento General del NMS, es de vital importancia ya que determina  
el comportamiento y la sana  convivencia escolar , donde se establecen  límites y   consecuencias.   
  
ACCIONES :     

  
1.   Reglamento General de Educación Media Superior.   

Å   Se solicita la lectu ra del Reglamento General de Educación Media Superior,  

posteriormente se realiza una serie de preguntas, con la finalidad de que   cada  

estudiante   conozca las bases normativas con las que se rigen las escuelas  

dependientes de la UAEM.   

Å   Se conforman equipos de   trabajo, por sorteo se hace entrega de uno de los  

siguientes reglamentos:   

 ̨  Reglamento Interno de la Escuela Preparatoria,   

 ̨  Reglamento de Laboratorio   

 ̨  Reglamento de Centro de Cómputo y Auto acceso,   

 ̨  Reglamento de Biblioteca.    

Å   Posteriormente se hace  un juego   de   roles donde se expongan diferentes  

situaciones  a las que se encuentra cada estudiante .   

  

ACTIVIDAD 10   
  
TEMA:   Reglamento General de Exámenes   
  
PROPÓSITO:  Conocer los diferentes tipos de Exámenes que le permitirán acreditar la asignatura por  
medio de la  calificación que resulte de las siguientes evaluaciones e instrumentos.   
  
ACCIONES :   
  

1.   El tutor o tutora  explica mediante un diagrama de flujo los diferentes tipos exámenes,  

calificación mínima aprobatoria [curso ordinario (6), examen de calidad (7)],  porcentaje de  

asistencia (80%), alumnos recursadores (última oportunidad Examen de Título) .   

  

I .  Evaluaciones parciales;    

II.   Examen de suficiencia académica;    

III .  Examen extraordinario;    

IV.   Examen de título de suficiencia;    

V.   Examen de calidad, y    

VI.   Curso intensivo.    



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

  
Ilustración  1 . Esquema del Proceso de acreditación de las asignaturas   

  

ACTIVIDAD 11    
  

TEMA:   Plan de Estudios   
  
PROPÓSITO:   Que el al umnado   identifique las materias de tronco común y bivalentes con la finalidad  
de que conozca las ventajas de cursar una carrera técnica.   
  
ACCIONES :   
  

1.   Materias a cursar.   

Å   Proporcionar el  P lan de  E studios 2014 de manera electrónica (celular) para analizar  

cada  uno de sus puntos principales   

o   Proyectar el mapa curricular del bachillerato bivalente y  un mapa curricular   del  

bachillerato general de la UAEM   

o   Hacer comparaciones entre materias de cada una de las retículas.   

o   En una hoja blanca plasmar la retícula del bachi llerato bivalente    

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

o   Con color azul deberán colorear las materias de tronco común   

o   Con color verde las materias de la carrera técnica    

o   Por último, asignar su nombre a la hoja y archivarla en su expediente   

o   Analizar las ventajas de cursar una carrera técnica c on respecto a un  

bachillerato general   

  
ACTIVIDAD  12   
  
TEMA:   Servicios Universitarios   
  
PROPÓSITO:   Identificar los Servicios  Universitarios e   ins talaciones a los que cada estudiante inscrito  
tiene   derecho en la Escuela y en la UAEM.   
  
ACCIONES :   
  

1.   Biblioteca, Centros de Cómputo y Laboratorios   

Llevar de manera física a cada uno de los espacios y  pedir  a los responsables   que les den  

una explicación general de las actividades que se realizan, horarios y requisitos para el uso  

de los servicios.   

Solicitar a cada estudiante   previo al recorrido de los espacios que cada uno formule preguntas  

para los encargados de cada área.   

2.   Se guro Facultativo y seguro de vida   

Dar a conocer el nombre y horario de servicio de la persona responsable del seguro.   

Dar a conocer los requisitos de forma impresa, solicitados previamente al responsable del  

seguro y captar tod as las dudas que tenga el alu mnado   y si es necesario pedir a la persona  

responsable una visita al grupo tutorado para disipar dudas.   

3.   Centro médico, Centro de Idiomas CELE, gimnasio y Unidades deportivas   

Explicación de los servicios a que tiene derecho en el Centro  médico,   así como el  horario de  

servicio.   

El tutor   o tutora   da a conocer de manera impresa los requisitos para poder hacer uso de estos  

servicios e instalaciones.   

  

ACTIVIDAD 13   
  
TEMA:  Mis calificaciones semestrales   
  
PROPÓSITO:   Llevar el control de l as calificaciones del alumna do   para conocer su situación  
académica y tomar acciones que beneficien su desempeño.   
  
ACCIONES :     
  

1.   En el siguiente cuadro registra las calificaciones que vas obteniendo parcialmente en el  

transcurso del semestre.   

  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

  
  

2.   ¿En cuáles de las materias  necesitas mejorar tu calificación?   

3.   ¿Qué consideras que debes hacer para mejorarlas?    

4.   ¿En cuáles asignaturas obtuviste mejores calificaciones?   

5.   ¿Qué es lo que más te gusta de esas asignaturas?   

  

ACTIVIDAD 14   
  
TEMA:   Acción de estudiar   
  
PROPÓSITO:    
Una de  las actividades más importantes en la vida del ser humano es estudiar, ya que te ofrece la  
oportunidad de pensar y trabajar con la información que recibes.   

  
Es importante reflexionar:  ¿Por qué vas a estudiar?    Ya que todos necesitamos crecer, aprender,  
mej orar la comprensión, leer críticamente, hablar con mayor claridad.        
Estudiar no es memorizar.   ñSe me  olvidaron las   primeras líneas y ya no puedo seguir, pero sí había  

estudiadoò.  àAlguna vez te ha pasado eso? Para evitar eso te sugerimos lo siguiente:   

Å   Debes buscar las  ideas principales   de la información y la relación entre ellas.   
  
  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

Å   Debes relacionar la información nueva con aquello que has aprendido antes sobre el tema.   

Å   También debes formular preguntas en relación con el tema estudiado.   

Å   Elaborar ejemplo s y comentarlos dentro del grupo con tus compañeros.   
  

  

  
Ilustración  2 . Diagrama estudiar me permite   

  
  



   

    
   

      
  
  
  
  
  
  

Recuerda al estudiar debes buscar información para tratar de comprenderla, no memorizarla.  
Por eso es necesario:   

Å   Buscar las ideas principales de la información y la relación que hay entre ellas.   

Å   Relacionar la información nueva con lo que has aprendido antes sobre el tema.   

Å   Formular preguntas en relación al tema estudiado.   

Å   Elaborar ejemplos y discutirlos con los compañ eros.      
  

ACCIONES :   
  
1. -   ¿Por qué consideras que es importante el estudio?   
_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
_______________________ _____________________________   
  
2. -   ¿ Qué características   debes seguir al estudiar?   
_______________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________ 
________________ ____________________________________   
  
3. -   ¿En qué condiciones acostumbras estudiar?   
_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

______________ ______________________________________   

  

COMPETENCIAS   ACADÉMICAS   

ACTIVIDAD 15   
  

TEMA:   Detectando   mis   hábitos   de   estudio   

  

PROPÓSITO:   Establecer   cuáles   son   las   fortalezas   y   debilidades   que   deben   atender   a   través   de   

planear   las   actividades.   

  

ACCIONES :   

1.   Realizar  el siguiente  diagnóstico acerca de los hábitos de estudio   

El siguiente instrumento permite observar  las fortalezas y debilidades del alumnado  en sus  
estudios, por lo que se sugiere responder con objetividad, ya que los resultados  obtenidos serán  
un indicador para reflexionar y tomar decisiones de cara a mejorar aspectos que representan  
dificultad para alcanzar el éxito académico. 

  
  
  

Lee cuidadosamente las siguientes afirmaciones y marca con una X si, con base en tu  
experiencia, son  falsas o verdaderas.   

  



   


